
ПРИЛОЖЕНИЕ 

к Плану работы кафедры наименование на 
2026/2027 учебный год, утвержденному на 
заседании ученого совета Лечебного факультета  
от «_28_»августа 2026 г.  № 1 

 

 
План обучения педагогических работников по программам дополнительного профессионального образования  

(программы повышения квалификации и профессиональной переподготовки) 
кафедры оториноларингологии на 2026-2027 учебный год 

 
Раздел 1. План обучения педагогических работников по программам дополнительного профессионального образования 

(программы повышения квалификации) 
 

№ 

п/п 

ФИО 

преподавателя 

кафедры 

Должность Модуль 1. Педагогическая компетентность 

Педагогическая 
компетентность1 

Цифровая 
компетентность2 

Адаптивная педагогическая 
компетентность3 

Иноязычная 
компетентность4 

1 Абдурахманова Ольга ассистент 26.10.2026-07.11.2026 

Технологии 

проблемного и 

проектного обучения 

в медицинском вузе, 

36 ч 

23.11.2026-05.12.2026 

Информационно-

коммуникационные 

технологии: AI-

грамотность 

современного 

преподавателя 

высшей школы, 36 ч 

09.11.2026-21.11.2026 

Инклюзивное обучение и 

сопровождение лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, 36 ч 

 

2 Соколова Мария 

Владимировна 
ассистент 26.10.2026-07.11.2026 

Технологии 

проблемного и 

проектного обучения 

в медицинском вузе, 

36 ч 

23.11.2026-05.12.2026 

Информационно-

коммуникационные 

технологии: AI-

грамотность 

современного 

преподавателя 

высшей школы, 36 ч 

09.11.2026-21.11.2026 

Инклюзивное обучение и 

сопровождение лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, 36 ч 

 

 

 

 

 

 



3 Тарасова Наталья 

Валерьевна 
Заведующий 

кафедрой 

26.10.2026-07.11.2026 

Технологии 

проблемного и 

проектного обучения 

в медицинском вузе, 

36 ч 

23.11.2026-05.12.2026 

Информационно-

коммуникационные 

технологии: AI-

грамотность 

современного 

преподавателя 

высшей школы, 36 ч 

09.11.2026-21.11.2026 

Инклюзивное обучение и 

сопровождение лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, 36 ч 

 

4 Шахмурадян Артавазд 

Рафикович 
ассистент 26.10.2026-07.11.2026 

Технологии 

проблемного и 

проектного обучения 

в медицинском вузе, 

36 ч 

23.11.2026-05.12.2026 

Информационно-

коммуникационные 

технологии: AI-

грамотность 

современного 

преподавателя 

высшей школы, 36 ч 

09.11.2026-21.11.2026 

Инклюзивное обучение и 

сопровождение лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, 36 ч 

 

 

1 Обучение на циклах программ повышения квалификации по педагогике, периодичность 1 раз в 3 года 
2 Обучение на циклах программ повышения квалификации по информационно-коммуникационным технологиям, периодичность 1 раз в 3 года 
3 Обучение на циклах программ повышения квалификации по инклюзивным практикам и работе с ОВЗ, периодичность 1 раз в 3 года 
4 Обучение на языковых программах повышения квалификации для получения допуска при работе с иностранными обучающимися, периодичность 1 раз в 5 лет 

 
Раздел 2. План обучения педагогических работников по программам дополнительного профессионального образования 

(дополнительные программы повышения квалификации и профессиональной переподготовки) 
 

№ 

п/п 

ФИО 

преподавателя 

кафедры 

Должность Программы профессиональной 

переподготовки по педагогике 

Модуль 2. Профессиональная 

компетентность5 

Модуль 3. Управленческая 

компетентность6 

1 Аль-Тарауна 

Сулиман Айман 

Сулиман 

 07.09.2026-19.12.2026 

«Преподаватель высшей 

школы»,360ч. 

  

2 Медведева Ольга 

Алексеевна 

 09.11.2026-20.02.2027 

Преподаватель высшей 

школы,360ч. 

  



3 Москевич 

Елизавета 

Андреевна 

 09.11.2026-20.02.2027 

Преподаватель высшей 

школы,360ч. 

  

 

5 Обучение на программах повышения квалификации по специальности/ профилю кафедры, периодичность 1 раз в 5 лет 
6 Обучение на программах повышения квалификации по управлению и организации образовательного процесса, периодичность 1 раз в 5 лет 

 

 

План рассмотрен и рекомендован к утверждению на заседании кафедры, протокол от «30» июня_ 2026 г.  № _29_. 
 

 

Заведующий кафедрой оториноларингологии                             Тарасова Н.В.  

                                                     

 


